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DOTAZIONE ORGANICA - posti n. 39
1° SETTORE: SEGRETERIA/PROTOCOLLO - AFFARI GENERALI - INFORMATICA/CED – DEMOGRAFICI

SERVIZIO POSTI PROFILO PROFESS. CAT. GIUR.

Segreteria , Affari Generali e  Contratti, Informatica , 
Elettorale  Statistica, Onomastica, Sport, URP, 

Informagiovani , Protocollo/Messo 

n. 1 - coperto Istruttore Direttivo Amministrativo D 

n. 1 - coperto Istruttore Direttivo Amministrativo D

n. 1 – da coprire Istruttore Amministrativo C 

n. 1 - coperto Collaboratore Professionale B 

n. 1 – da coprire Collaboratore Professionale/Messo  B 

n. 1 - coperto Collaboratore Amministrativo/Messo B3

SERVIZIO POSTI PROFILO PROFESS. CAT. GIUR.

Servizi Demografici, Stato Civile , Polizia Mortuaria,  Servizi 
Cimiteriali

n. 1 - coperto Istruttore Direttivo Amministrativo D 

n. 1 - coperto Istruttore Amministrativo C 

n. 1 - coperto Collaboratore Professionale B3 

SERVIZIO POSTI PROFILO PROFESS. CAT. GIUR.

Archivio, Biblioteca, Centro culturale, Associazionismo n. 1 - coperto Istruttore Direttivo Bibliotecario D 

2° SETTORE: ECONOMICO FINANZIARIO - ECONOMATO

SERVIZIO POSTI PROFILO PROFESS. CAT. GIUR.

Economico Finanziario, Economato

n. 1 - coperto Istruttore Direttivo Amministrativo D 

n. 1 - da coprire Istruttore Direttivo Contabile D

n. 1 - coperto Istruttore Amministrativo C 

n. 1 - da coprire Istruttore Amministrativo C 

3° SETTORE: EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA - ATTIVITA' PRODUTTIVE E COMMERCIO - SUAP

SERVIZIO POSTI PROFILO PROFESS. CAT. GIUR.

Edilizia  Privata e Urbanistica

n. 1 - coperto Istruttore Direttivo Tecnico D 

n. 1 - coperto Istruttore Direttivo Tecnico D

n. 1 - da coprire Istruttore Direttivo Tecnico D

n. 1 - coperto Istruttore Tecnico C

n. 1 - coperto Istruttore Tecnico C

SERVIZIO POSTI PROFILO PROFESS. CAT. GIUR.

Attività Produttive e Commercio - Suap n. 1 - coperto Istruttore Tecnico C

4° SETTORE: POLIZIA LOCALE

SERVIZIO POSTI PROFILO PROFESS. CAT. GIUR.

Polizia Locale

n. 1 - coperto Istruttore Direttivo di Vigilanza D 

n. 1 - coperto Agente di Polizia Locale C 

n. 1 - coperto Agente di Polizia Locale C 

n. 1 - da coprire Agente di Polizia Locale C

n. 1 - da coprire Agente di Polizia Locale C

n. 1 - da coprire Agente di Polizia Locale C



5° SETTORE: TRIBUTI - RISORSE UMANE

SERVIZIO POSTI PROFILO PROFESS. CAT. GIUR.

Tributi
n. 1 - coperto Istruttore Direttivo Amministrativo D 

n. 1 - coperto Istruttore Amministrativo C 

Risorse Umane n. 1 - coperto Istruttore Amministrativo C

6° SETTORE: SERVIZI SOCIALI

SERVIZIO POSTI PROFILO PROFESS. CAT. GIUR.

Assistenza sociale/domiciliare, Gestione Amministrativa ERP, 
Pubblica Istruzione

n. 1 - coperto Assistente Sociale D 

n. 1 - coperto Assistente Sociale D 

n. 1 - coperto Istruttore Amministrativo C 

7° SETTORE: LAVORI PUBBLICI MANUTENZIONI E PATRIMONIO – AMBIENTE E PROTEZIONE CIVILE

SERVIZIO POSTI PROFILO PROFESS. CAT. GIUR.

Lavori Pubblici - Manutenzioni - Patrimonio - Protezione 
Civile

n. 1 - coperto Istruttore Direttivo Tecnico D 

n. 1 - coperto Istruttore Tecnico C 

n. 1 - da coprire Istruttore Tecnico C

n. 1 - da coprire Collaboratore Professionale  B

n. 1 - coperto Collaboratore Operaio B 

n. 1 - da coprire Collaboratore Operaio B

SERVIZIO POSTI PROFILO PROFESS. CAT. GIUR.

Ambiente n. 1 - coperto Istruttore Tecnico C

Alla data attuale risulta pertanto una composizione del personale corrispondente a n. 39 posti, di cui 
n. 28 coperti e n. 11 da coprire.


