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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. @83 @

Certifico, io sottoscritto incaricato alla
pubblicazione, che copia del presente Verbale
viene pubblicata all' Albo Pretorio online del
Comune, per il periodo di 15 giorni:

Dal
Al
Add

L' INCARICATO COMUNALE
Schiavon Lorenza

- Comunicata ai Capigruppo.

- Non piu soggetta a controllo preventivo di
legittimita, in quanto con la riforma introdotta con
la Legge Costituzionale n. 3/2001 I
abrogazione dell' art. 130 della Costituzione ha
reso non piu operativi i controlli di legittimita sugli
Atti degli Enti Locali.

[ ] Inviata copia al Difensore Civico su
iniziativa (art. 134, c. 1, del D.Lgs. 18/08/2000, nr.
267).

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Si certifica che la presente deliberazione ¢
stata pubblicata nelle forme di legge all'
Albo Pretorio online senza riportare, nei
dieci giorni successivi alla pubblicazione,
denunce di vizi di legittimita o vizi di
competenza per cui, ai sensi dell' art. 134
c. 3 del T.U. Dlgvo n. 267/2000, ¢
DIVENUTA ESECUTIVA IL

Il Responsabile dell' Ufficio Segreteria

@100 @

OGGETTO

SECONDA MODIFICA DELLA SEZIONE 2 SOTTOSEZIONE 2.2 DEL
PIAO 2025/2027

L'anno  duemilaventicinque il giorno  venticinque del mese di
settembre alle ore 16:40 nella sala delle adunanze, previa convocazione,
si € riunita la Giunta Comunale.

Danieletto Vincenzo -- Sindaco
Perin Marina --  Vice Sindaco
Licata Cristina -- Assessore [P
Morandin Alessia -- Assessore
Maniero Roberto -- Assessore

[P]
[P]
]
[P]
[P]

Partecipa alla seduta il Sig. Morabito Luca SEGRETARIO COMUNALE.
II' Sig. Danieletto Vincenzo nella sua qualitda di Sindaco assume la
Presidenza e, riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta.







OGGETTO: SECONDA MODIFICA DELLA SEZIONE 2 SOTTOSEZIONE 2.2 DEL PIAO 2025/2027

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE- Ufficio: PERSONALE

RICHIAMATE:

= la deliberazione di Consiglio comunale n. 39 del 29/11/2024 di approvazione del DUP
2025/2027;

= la deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 19/12/2024 di approvazione del Bilancio di
Previsione 2025/2027,

= la deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 09/01/2025 di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2025/2027,

= la deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 27/02/2025 di approvazione del PIAO
2025/2027,

= la deliberazione di Giunta Comunale n. 92 del 04/09/2025 recante oggetto "modifica della
sezione 2 sottosezione 2.2 del PIAO 2025/2027";

VISTTI:

= lart. 6, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113;

= il Decreto del Presidente della Repubblica n. 81, recante "Regolamento recante individuazione degli
adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e organizzazione” del 30 giugno
2022, di cui all’articolo 6, comma 5, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;

= il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del
contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione di cui all’art. 6, comma 6 del

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n.
113, del 24 giugno 2022, pubblicato in data 30 giugno 2022;

RILEVATO che nel corso dell’anno deve essere monitorato lo stato di realizzazione degli
obiettivi previsti nel Piano Performance, inserito nella sezione 2.2. del PIAO, al fine di applicare
gli interventi correttivi;

PRESO ATTO del verbale, agli atti dell’'ufficio Risorse Umane, relativo alla valutazione dello
stato di attuazione del piano performance 2025-2027, tenutasi in conferenza dirigenziale del 24
settembre 2025 tra il Segretario Comunale e i Responsabili d’Area;

DATO ATTO che si rende necessario apportare delle modifiche ad alcuni obiettivi del Piano

Performance, Allegato A) al PIAO 2025-2027, e in particolare:

= riformulazione dell’obiettivo n. 7b) "Rassegna Veneto lavoro" assegnato all’Area 2 con
'obiettivo 7 b) denominato "Carta Dei servizi biblioteca di Legnaro";

= assegnazione dell’obiettivo n. 27);

RITENUTO, pertanto, necessario aggiornare la Sezione 2 — Sottosezione 2.2 del Piano integrato
di attivita e organizzazione (PIAO) 2025-2027, con particolare riferimento all’Allegato A) Piano
Performance che ne forma parte integrante e sostanziale;

VISTO il nuovo PIAO 2025-2027 come risultante dalle presenti modifiche, Allegato B) alla
presente deliberazione, invariati gli allegati ad eccezione dell’Allegato A);

VISTT:
= il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
= il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

3



= il vigente Regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi;
* Jo Statuto comunale;

= il vigente Regolamento di contabilita;

*= il CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022;

ACQUISITT il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica, ai sensi dell’art. 49, D.Lgs. n.
267/2000 e il patere favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarita
contabile comportando i presente atto riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente, ai sensi dell’art. 49, D.Lgs. n. 267/2000;

SI PROPONE
1. didare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di approvare le modifiche alla Sezione 2 — Sottosezione 2.2 del Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) 2025-2027, come da Allegato A) Piano Performance e, pertanto, il
nuovo PIAO 2025-2027 come risultante dalle presenti modifiche, Allegato B), dando atto che
entrambi gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

3. di demandare al responsabile dell’Ufficio Risorse Umane gli eventuali ulteriori adempimenti
necessari all’attuazione del presente provvedimento;

4. di dare mandato all’'Ufficio Risorse Umane, di provvedere alla pubblicazione della presente
deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2025-2027, allinterno della sezione "Amministrazione traspatente”, sotto sezione di primo
livello "Disposizioni generali", sotto sezione di secondo livello "Atti generali", nella sezione
"Amministrazione trasparente", sotto sezione di primo livello "Personale", sotto sezione di
secondo livello "Dotazione organica", nella sezione "Amministrazione trasparente” sotto
sezione di primo livello "Performance", sotto sezione di secondo livello "Piano della
Performance” e nella sezione "Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello
"Altri contenuti", sotto sezione di secondo livello "Prevenzione della corruzione", nella
sezione "Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello "Altri contenuti”, sotto
sezione di secondo livello "Accessibilita e Catalogo dei dati, metadati e banche dati", ai sensi
dell’art. 6, c. 4, D.L. 9 giugno 2021, n. 80;

5. di dare mandato all’Ufficio Risorse Umane di provvedere alla trasmissione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027 (PIAO), come approvato dalla presente
deliberazione, al Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo stesso
definite, ai sensi dell’art. 6, c. 4, D.L. 9 giugno 2021, n. 80,

6. di pubblicare il presente provvedimento all’albo pretorio online;
LA GIUNTA COMUNALE
VISTA la proposta di deliberazione cosi come sopra esposta;

VISTI i pareri del Responsabile del Servizio interessato e del responsabile del Settore finanziario,
come previsto dall'art. 49 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267,

Dopo breve discussione d’intesa sull'argomento, e non essendovi da registrare alcuna
osservazione e/o integrazione alla suddetta proposta;

CON VOTAZIONE favorevole unanime resa nei modi e forme di legge,
DELIBERA
1) Di far propria la proposta di deliberazione suesposta nella sua formulazione integrale, senza

alcuna modificazione ne' integrazione.
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Con successiva separata votazione unanime espressa in forma palese, il presente provvedimento
viene dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi art. 134 ¢. 4 del D.Lgs. n. 267/2000.



PARERI Al SENSI ART. 49 - D.Lgs. 267/00

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA N. 105 DEL 25-09-2025 - Ufficio: PERSONALE

Oggetto: SECONDA MODIFICA DELLA SEZIONE 2 SOTTOSEZIONE 2.2 DEL PIAO 2025/2027

In merito alla proposta di deliberazione in oggetto indicata, il sottoscritto Responsabile del servizio interessato,
esprime parere Favorevole.
Data 25-09-2025.
Il Responsabile del servizio
Morabito Luca

In merito allifattestazione sulla regolarita contabile della proposta di deliberazione in oggetto indicata, il
sottoscritto Responsabile del servizio ragioneria, esprime parere; Favorevole.

Data 25-09-2025

Il Responsabile del servizio
Morabito Luca



