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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CHIECO FRANCESCA 
Indirizzo (domicilio)  10, Via C. Maratta, 35133, Padova 

Telefono  349 0880990 
Fax   

E-mail  francescachieco@libero.it 
 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  28-08-1982 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Dal 2012 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Servizio Di Assistenza Psicologica – Benessere Senza Rischio (SAP BSR) presso il 

Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione, Università di Padova 
• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA  

• Principali mansioni e responsabilità  ATTIVITÀ NELL’AMBITO DELLA PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE DEGLI 
STUDENTI UNIVERSITARI. Attività: progettazione e implementazione di attività di prevenzione su 
tematiche inerenti il benessere (es. interventi all’interno delle residenze ESU: sportello di 
accoglienza settimanale, organizzazione di eventi periodici di diffusione informazioni su salute e 
benessere), progettazione, implementazione e sperimentazione di supporti on-line per la 
prevenzione rivolti agli studenti universitari (es. sito di prevenzione on-line all’abuso di alcol e al 
gioco d’azzardo, informativo per la sessualità), raccolta dati rispetto agli stili di vita connessi al 
benessere degli studenti universitari, conduzione di gruppi volti a rafforzare le abilità sociali degli 
studenti utili ad accrescere il loro benessere (es. gruppo esperienziale sulle abilità comunicative 
e di relazione, incontro sulla sessualità, gruppo sulla consapevolezza corporea), valutazione 
dell’efficacia degli interventi mediante somministrazione di questionari auto compilati, 
produzione report annuale di resoconto e valutazione delle attività svolte, coordinamento èquipe 
del servizio. 
 

• Date    Dal 2012 ad oggi 
• Nome e indirizzo di lavoro  Ambulatorio San Martino – Via Roma, 207 Vigodarzere (PD) 

• Tipo di azienda o settore  Ambulatorio per le cure primarie 
• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE IN  REGIME DI LIBERA PROFESSIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività sperimentale di collaborazione medico-psicologo nel sostegno e accompagnamento alla 
cura dei pazienti; 
Attività di prevenzione e promozione del benessere (es. formazione, gruppi esperienziali su temi 
inerenti il benessere). 

   
• Date    Dal 2012 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ucd Solesinese – Viale Papa Giovanni XXIII°2/A Solesino (PD)  

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 
• Principali mansioni e responsabilità  Referente psicologa per le attività; 
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Attività di formazione rivolta a genitori ed allenatori sui temi del benessere e di come sostenere i 
giovani atleti nella pratica sportiva. 
 

• Date    Dal 2011 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Legnaro - Piazza Costituzione 16, Legnaro (PD) 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE  PER IL PROGETTO “UNA COMUNITA’ ATTIVA” 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di sostegno psicologico e consulenza per genitori di bambini frequentanti la Scuola 

dell’Infanzia e la Scuola Primaria e di ragazzi della Scuola Secondaria di 1° Grado;  
attività di supervisione agli insegnanti;  
attività di formazione rivolta ai genitori; 
attività di supervisione e consulenza all’assistente sociale su casi in carico; 
attività di rete e connessione tra le attività presenti sul territorio a favore dell’infanzia e della 
famiglia. 
 

• Date    Dal 2009 ad oggi 
• Indirizzo   Centro per le Famiglie di Rubano e Mestrino (PD) – via Borromeo 12 Rubano (PD) 

Ambulatorio San Martino – Via Roma, 207 Vigodarzere (PD) 
• Tipo di impiego  LIBERA PROFESSIONE SOSTEGNO PSICOLOGICO E (DAL 2013) PSICOTERAPIA  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di sostegno psicologico rivolto a preadolescenti, adolescenti e adulti  
   

• Date    Dal 2008 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Associazione PsiCom, Psicologia per la Comunità, via Crescini 6 ter. Padova 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di psicologi operante nell’ambito della prevenzione e promozione del benessere 
• Tipo di impiego  MEMBRO DELL’ASSOCIAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di progettazione e implementazione di progetti; 
Referente degli spazi preadolescenti e adolescenti (spazio ascolto e spazio di gruppo) all’interno 
del progetto Centro per le Famiglie “Tutti al centro” di Rubano e Mestrino (PD);  
Attività di formazione rivolte a genitori e adulti presso Centro per le Famiglie “Tutti al centro” di 
Rubano e Mestrino (PD); 
Attività di valutazione del progetto Centro per le Famiglie “Tutti al centro” di Rubano e Mestrino 
(PD). 
 

• Date    2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ordine degli Psicologi del Veneto 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE VOLONTARIA CON RIMBORSO GRUPPO  DI LAVORO 
• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione al gruppo di lavoro e studio sul tema “Psicologia Positiva”: stesura di un 

vademecum e organizzazione convegno divulgativo sul tema rivolto a colleghi psicologi e 
professionisti interessati. 

   
• Date    Dal 2009 al 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Padova, Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della 
Socializzazione 

• Tipo di impiego  BORSISTA PER ATTIVITÀ DI RICERCA 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca relativa a  “Sistemi di indagini sui rischi comportamentali in età 6-17 anni”, in 

particolare focus su  “I comportamenti legati alla salute nei preadolescenti”. 
Resp. Scientifico: Prof. Massimo Santinello. 

   
• Date   Maggio 2009. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.S. Istituto Superiore di Sanità, Viale Regina Elena 299, Roma 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE PER ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza al corso di formazione operatori sanitari nell’ambito del progetto HBSC (Health 

Behaviour in School Aged Children). 
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• Date   Da Ottobre 2008 a Febbraio 2009 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Organizzazione “Una Famiglia per l’Affido”, via Arcari 15, 23037 Tirano (SO) 

• Tipo di impiego  ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO. FIGURA: EDUCATORE 3°LIV. SUP. 
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione delle attività dello spazio “Gioco-scuola”, centro educativo e ricreativo di prevenzione 

primaria rivolto a bambini e ragazzi dai 6 ai 15 anni. In particolare gestione delle attività rivolte al 
gruppo in fascia preadolescenziale e adolescenziale che si esplicano in interventi di sostegno 
scolastico e attività espressive e di promozione della crescita.  

   
• Date    Luglio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale Terr.A., via Orus 4, 35129 Padova. 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE A PROGETTO. 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI ANIMATIVI-EDUCATIVI NEL SERVIZIO “CENTRI ESTIVI SCUOLA DELL’INFANZIA COMUNE DI 

PADOVA 2008”.  Programmazione e implementazione delle attività rivolte ai minori (età 3-5anni). 
Organizzazione in équipe. Attività di valutazione e monitoraggio. 

   
• Date    Da Novembre 2007 a Giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Studi e Ricerche di Scienze Cognitive e della Comunicazione dell’Università Cattolica del 
Sacro Cuore di Milano, Fondazione Gruppo Credito Valtellinese. 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE PER ATTIVITÀ DI RICERCA. 
• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORAZIONE AL PROGETTO DI RICERCA “GIOVANI ADULTI: AUTONOMIA E LAVORO”.  

Referente per Università Cattolica di Milano prof. Assunto Quadrio Aristarchi. 
Il progetto si poneva come obiettivo di indagare la situazione di autonomia e di identità dal 
punto di vista lavorativo e sociale di un campione di “giovani adulti” (età compresa tra i 19 e i 30 
anni) residenti nel territorio della Provincia di Sondrio (nei cinque distretti territoriali). Il progetto 
si poneva in continuità con una ricerca precedente riguardante l’identità di un campione di 
adolescenti della provincia.  
- Principali mansioni: attività di definizione e messa a punto dello strumento di raccolta dati; 

attività di definizione del campione della ricerca; attività di raccolta dati; partecipazione a 
focus-group; lavoro di coordinamento in équipe. 

   
• Date   Da Gennaio 2007 a Luglio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PsiCom, Psicologia per la Comunità, via Crescini 6 ter. Padova 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di psicologi operante nell’ambito della prevenzione e promozione del benessere 
• Tipo di impiego  Esperienza di TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE, secondo semestre, 500 ore 

Tutor: Dott.ssa Claudia Soatto 
• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione agli interventi e ai progetti promossi dall’associazione che si rivolgono all’ambito 

della prevenzione e della promozione del benessere del singolo, della famiglia, dei gruppi e della 
comunità. Esperienze maturate:  
- Attività promosse dal Centro per le Famiglie di Mestrino (Pd) rivolte a sviluppare e sostenere 

le competenze genitoriali, promuovere occasioni di solidarietà tra famiglie e favorire il gioco e 
la socializzazione di bambini e ragazzi. 

- Progetto “Il trenino” di Camponogara (VE): spazio rivolto ai bambini tra 10 mesi e 3 anni, 
accompagnati da un adulto (genitore, parente…) atto a favorire la socializzazione, la 
relazione, l’espressione creativa attraverso occasioni di gioco e confronto per bambini e 
adulti. 

- Fase di implementazione e valutazione del progetto “Sto bene a scuola e nel mio ambiente” 
rivolto a preadolescenti presso la scuola media inferiore di Camponogara (VE). L’obiettivo 
principale del progetto è quello di stimolare i ragazzi alla partecipazione e di individuare le 
dimensioni ritenute importanti dai ragazzi nella percezione di benessere a scuola e nel proprio 
ambiente. Utilizzo di tecniche attive e partecipative (giochi di simulazione, lavori di gruppo, 
discussioni, realizzazione di un prodotto-video).  

- Parent training, programma educativo per genitori di bambini in età di scuola elementare 
secondo i principi del metodo STEP (Sistematic Training for Effective Parenting) di Dinkmeyer 
e McKay (1980).  

Partecipazione alle riunioni di équipe. 
   

• Date    Da Maggio a ottobre 2006 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna, Distretto di Tirano (SO) c/o Centro 
Diurno e Ambulatorio Psichiatrico 

• Tipo di impiego  Esperienza di TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE, primo semestre, 500 ore. Tutor: Dott.ssa Daniela 
Pianta 

• Principali mansioni e responsabilità  - partecipazione e collaborazione alle attività riabilitative e risocializzanti promosse dal servizio 
a favore degli utenti affetti da patologia psichiatrica e disagio psichico; 

- partecipazione alle riunioni d’équipe; 
- partecipazione all’attività di valutazione della condizione globale di ogni singolo utente 

finalizzata al miglioramento della qualità della vita dello stesso attraverso la pianificazione e 
successiva implementazione di interventi specifici mirati (ausilio dello strumento VA.D.O.); 

- pianificazione di un progetto risocializzante finalizzato a promuovere e migliorare la qualità 
della rete sociale e relazionale di un gruppo di pazienti psichiatrici rispetto alla propria 
comunità d’appartenenza. 

   
• Date   Bimestre Settembre-Ottobre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna, Reparto di Neuropsichiatria Infantile, 
distretto di Tirano 

• Tipo di impiego  Esperienza di TIROCINIO, 150 ore. Tutor: Dott.ssa Simona Fattorini 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di osservazione dei diversi ambiti di lavoro di competenza del servizio (colloqui con 

pazienti, riunioni d’équipe, attività di consulenza e collaborazione con il personale scolastico 
previste dalla legge 104/92). 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   Dal 2014 ad oggi 
• Nome ente di formazione  Istituto di Gestalt Therapy Hcc Kairòs sede di Mestre (VE) 

• Tipo di impiego  ALLIEVA DIDATTA  
   

• Date   26 ottobre 2013 
• Nome ente di formazione  Ordine degli Psicologi del Veneto 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 La Psicologia Positiva. Prospettive di ricerca, settori di intervento, sbocchi lavorativi. 

• Qualifica conseguita   ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE  COME RELATORE 
   

• Date   4-6 luglio 2013 
• Nome ente di formazione  Università degli Studi di Padova, Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della 

Socializzazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 “IX Convegno Nazionale - La prevenzione nella scuola e nella comunità. “Smart Community.” 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE (presentazione contributo poster). 
   

• Date   2009-2013 
• Nome ente di formazione  Istituto di Gestalt Therapy H.C.C. Kairòs sede di Mestre (VE) 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICOTERAPIA DELLA GESTALT con lode 
   

• Date   Marzo 2013 
• Nome ente   Ordine degli Psicologi del Veneto 

• Qualifica conseguita  PSICOLOGO, TRASFERIMENTO ALLA SEZIONE A DELL’ALBO PROFESSIONALE DELL’ORDINE DEL VENETO 
N°8539 

   
• Date   25-27 giugno 2009 

• Nome ente di formazione  Università degli Studi di Padova, Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della 
Socializzazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “VII Convegno Nazionale - La prevenzione nella scuola e nella comunità. “Convivenze, paure e 
reti informali.” 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE (coordinamento di una sessione poster). 
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• Date   17  ottobre 2008 
• Nome ente di formazione  Ordine degli psicologi della Lombardia 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 “Il benessere personale e sociale: contributo della psicologia. Quando l’intervento psicologico 

favorisce il mantenimento e lo sviluppo del benessere della persona, della famiglia e della 
società” 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE. 
 

• Date   19 Settembre 2008 
• Nome ente di formazione  Ordine degli psicologi della Lombardia, Piano di Zona Sondrio, SIRTS 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 “La terapia multifamiliare e il lavoro di rete come strumenti di intervento nelle situazioni 

complesse” con Eia Asen – direttore clinico del Malbourough Family Service di Londra 
• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE. 

   
• Date   Giugno-luglio 2008 

• Nome ente di formazione  Ordine degli psicologi della Lombardia  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso Avanzato “LA PROGETTAZIONE SOCIALE E I BANDI DI FINANZIAMENTO”   

Apprendimento competenze specifiche nelle fasi di ideazione e stesura di un progetto, 
attraverso modalità attive di lavoro su idee progettuali o progetti in via di presentazione 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE. 
   

• Date   Maggio-giugno 2008 
• Nome ente di formazione  Ordine degli psicologi della Lombardia (c/o Università Cattolica del Sacro cuore di Milano) 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso Base “LA PROGETTAZIONE SOCIALE E I BANDI DI FINANZIAMENTO”  

Sensibilizzazione al tema della progettazione sociale. Elementi teorici e metodologici di 
progettazione. Panoramica delle opportunità di finanziamento. 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE. 
   

• Date   13 Marzo 2008 
• Nome ente   Ordine degli Psicologi della Lombardia 

• Qualifica conseguita  PSICOLOGO, ISCRIZIONE ALLA SEZIONE A DELL’ALBO PROFESSIONALE DELL’ORDINE DELLA LOMBARDIA  
   

• Date   Dicembre 2007 (seconda sessione 2007) 
• Nome ente   Università degli Studi di Padova 

Superamento dell’Esame di Stato, secondo le modalità previste dal D.P.R. 328/2001 
• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI PSICOLOGO. 

   
• Data  28-30 Giugno 2007 

• Nome Ente di formazione  Università degli Studi di Padova – Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della 
Socializzazione  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 VI Convegno Nazionale “La prevenzione nella scuola e nella comunità” 

• Titolo conseguito  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE. 
   

• Data  Da Ottobre 2004 a Dicembre 2006 
• Nome Ente di formazione  Facoltà di Psicologia, Università degli Studi di Padova  

• Titolo conseguito  LAUREA IN PSICOLOGIA CLINICO-DINAMICA  
Votazione 110/110 e lode 

• Livello nella classificazione nazionale  Corso di Laurea Specialistica (biennio) 
• Elaborato di tesi  “EVENTI DI VITA STRESSANTI E SOLITUDINE IN ADOLESCENZA: IL RUOLO DEI FATTORI INDIVIDUALI E 

CONTESTUALI”. 
Tale lavoro consiste in una RICERCA EMPIRICA finalizzata ad indagare il ruolo svolto da fattori 
individuali (strategie di coping) e contestuali (sostegno sociale) nella relazione tra eventi di vita 
stressanti sperimentati dall’individuo e lo sviluppo di uno stato di disagio emotivo quale la 
solitudine. A tal fine è stato somministrato un questionario a un campione di 405 adolescenti, di 
età compresa tra i 16 e i 20 anni, frequentanti quattro istituti scolastici superiori della città di 
Sondrio. I dati, elaborati con l’ausilio di avanzate tecniche statistiche (SPSS e LISREL), hanno 
condotto a significativi risultati che, oltre a fornire un contributo alla comprensione del fenomeno 
solitudine, consentono di individuare interessanti implicazioni per possibili interventi di 
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prevenzione. 
   

• Date  Da Ottobre 2001 a Settembre 2004 
• Nome Ente di formazione  Facoltà di Psicologia, Università degli Studi di Padova 

• Titolo conseguito  LAUREA IN SCIENZE PSICOLOGICHE DELLA PERSONALITÀ E DELLE RELAZIONI INTERPERSONALI 
Votazione 110/110 e lode 

• Livello nella classificazione nazionale  Corso di Laurea Triennale 
• Elaborato di tesi  “GLI ABITI COME PAROLE DI UN DISCORSO SU SE STESSI. GLI ADOLESCENTI E LA MODA, UNA RICERCA A 

SONDRIO”.  
Tale lavoro consiste in una RICERCA EMPIRICA finalizzata ad indagare in termini qualitativi e 
descrittivi il rapporto tra adolescenti e moda intesa come processo comunicativo: “come gli 
adolescenti parlano di sé mentre parlano del loro modo di vestirsi?”.  
A tal fine sono stati raccolti dei dati attraverso interviste strutturate a un campione di 140 
soggetti adolescenti di età compresa tra i 14-15 frequentanti il primo anno di corso di  tre istituti 
scolastici superiori della città di Sondrio.  

   
• Date   Dal 1996-2001 

• Nome ente di formazione  Liceo Scientifico Carlo Donegani Sondrio 
• Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifica 72/100 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Diploma di maturità 

   
   
   

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 
• Capacità di espressione orale  buono 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Buona capacità di adattamento e comunicazione.  
Buona propensione al lavoro in équipe e in gruppo.  
Buone capacità di inserirsi in un gruppo e collaborare al suo interno sviluppate partecipando alle 
attività di gruppi di progettazione e implementazione di progetti psicosociali. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 Buone capacità di pianificazione ed organizzazione del proprio lavoro e del lavoro in gruppo. 
Capacità di lavoro autonomo. 
Buone capacità di organizzazione e coordinamento di attività e gruppi di lavoro maturate nel 
corso dell’esperienza formativa e di lavoro. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Padronanza nell’utilizzo dei principali programmi informatici del pacchetto Office (Excel, Word, 
Power Point.) e posta elettronica. Buone capacità di utilizzo di alcuni programmi per 
l’inserimento dati, per l’elaborazione statistica degli stessi e per la creazione di documenti di 
report maturate durante il percorso formativo universitario e direttamente attraverso lo 
svolgimento di ricerca empirica. Capacità di utilizzo del pacchetto statistico SPSS. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 Predisposizione ai lavori creativi, artistici. Buona manualità. 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 
 Competenza nel seguire, organizzare e coordinare le diverse fasi di un progetto di studio e 

ricerca empirica. Competenza nell’utilizzo di scale di misura, di messa a punto e uso di strumenti 
di raccolta dati, nell’analisi dei principali risultati. Buona capacità di utilizzo delle tecniche di 
indagine statistica. Competenza nella stesura di report di ricerca. 



Pagina 7 - Curriculum vitae di 
CHIECO FRANCESCA 

 

  

 

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 
PUBBLICAZIONI  Chieco F., Vieno A., Santinello M. (under review). Il training “Comunicare in Relazione” del 

Servizio D’Assistenza Psicologica Benessere Senza Rischio (SAP BSR) dell’Università di 
Padova: Prime prove di efficacia nel promuovere il self empowerment. Psicologia Clinica e dello 
Sviluppo. 

Canale N., Vieno A. Santinello M., Chieco F., Andriolo S.(under review). Which type of drinker 
are you?” : Outcomes of a computer-delivered intervention for college students. Journal of 
Substance Abuse Treatment. 

Lazzeri G., Giacchi M.V., Dalmasso P., Vieno A., Nardone P., Lamberti A., Spinelli A., Cavallo F. 
and the Italian HBSC 2010 Group (2013). The methodology of the Italian HBSC 2010 study 
(Health Behaviour in School-aged Children). Ann Ig; 25: pp. 225-233. 

Chieco F., Lenzi M., Vieno A., Pastore M. e Santinello M. (2012). Può il quartiere preservare gli 
adolescenti dalla solitudine? Le risorse sociali del quartiere e la protezione dai sentimenti di 
solitudine nella prima adolescenza. Giornale Italiano di Psicologia, 2, pp.385-406. 

Chieco F., Vieno A. (2011), Capitolo 2 “Dentro l’ingiustizia: le possibili conseguenze” in 
Santinello M. e Vieno A. (a cura di). Non è giusto. Psicologia dell’ingiustizia sociale, Liguri 
Editore. 

Chieco F., Mazzardis S. (2011), Capitolo 10 “La prevenzione dell’ingiustizia: esiste un margine” 
in Santinello M. e Vieno A. (a cura di). Non è giusto. Psicologia dell’ingiustizia sociale, Liguri 
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