COMUNE DI LEGNARO
Piazza Costituzione 1
Provincia di Padova - c.a.p. 35020

Prot. n. 9171 Legnaro, 10/06/2019

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO ISTRUTTORE TECNICO
CAT. C ATEMPO PIENO E INDETERMINATO
DA DESTINARE ALL’AREA TECNICA E ATTIVITA’ PRODUTTIVE

RISERVATO UNICAMENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE
DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE 68/1999

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 46 del 09.05.2019, esecutiva, con la quale veniva
approvato il piano triennale del fabbisogno di personale 2019/2021 e il piano annuale delle
assunzioni anno 2019;

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Visti il D. Lgs. n. 165/2001, il D.P.R. n. 487/94;

Visto I’art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001 e il D. Lgs. n. 198/2006 e successive modifiche e
integrazioni, per effetto dei quali il Comune garantisce le paritd e pari opportunita tra uomini e
donne per 1’accesso al lavoro e per il trattamento al lavoro;

Visto il D. Lgs. 267 del 18.08.2000;

Vista la Direttiva n. 3 del 24/04/2018 del Ministro per la Semplificazione e la P.A. “Linee guida
sulle procedure concorsuali”;

Vista la legge n. 68/1999 e s.m.i.;

Vista la determina n. 190 del 29.04.2019 con la quale ¢ stato indetto I’avviso di mobilita volontaria
per il predetto posto, a seguito della quale non ha avuto esito positivo;

In esecuzione della delibera di G.C. n. 128 del 06.12.2018 e della determinazione n. 190 del
29.04.2019;

RENDE NOTO

che ¢ indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore
Tecnico (Cat. C) da assegnare al 3° Settore “Tecnico — Ecologia ¢ Ambiente — Patrimonio —
Attivita Produttive — Protezione Civile” e riservato unicamente alle categorie protette di cui all’art.
1 della L. 68/1999.

In applicazione dell’art. 34, comma 6 del D. Lgs. 165/2001 ¢ stata fatta contestualmente a Veneto
Lavoro e al Dipartimento della Funzione Pubblica la comunicazione preventiva ai sensi degli artt.
34 e 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001, giusta nota prot. n. 2400 del 12.02.2019.

L’ente Veneto Lavoro con propria nota prot. n. 10660 del 15.02.2019 pervenuta al Comune in data
in data 19.02.2019 prot. n. 2778, ha verificato che non risultano lavoratori iscritti nelle liste di
mobilita avente i requisiti richiesti.



11 Dipartimento della Funzione Pubblica non ha dato risconto alla richiesta del Comune di Legnaro
inviata tramite Veneto Lavoro in data 15.02.2019 prot. 10660 e pertanto, essendo trascorsi 60 giorni
come previsto dall’art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001, viene bandito tale concorso riservato;

TRATTAMENTO ECONOMICO

Al profilo professionale predetto ¢ attribuito il trattamento economico previsto per il personale
inquadrato nella prima posizione economica della categoria “C” del vigente Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Funzioni Locali, nonché le altre indennita e
benefici di legge se ed in quanto dovuti.

I trattamento economico ¢ soggetto alle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali a norma i

legge.

REQUISITI PER L’ACCESSO

Per la partecipazione al concorso i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana; possono partecipare anche i cittadini degli Stati membri dell'Unione
Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e i cittadini di Paesi terzi che siano
titolari del permesso di soggiorno UE (ex carta di soggiorno CE) per soggiornanti di lungo
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;
il candidato dovra trasmettere la relativa documentazione entro i termini di scadenza del
bando di concorso, pena 1'esclusione dal presente concorso;

2. Idoneita fisica all'impiego per la specifica mansione da svolgere. L'accertamento dell'idoneita
fisica all'impiego ¢ effettuato a cura del Comune, prima dell'immissione in servizio;

3. Eta non inferiore ai 18 anni. La partecipazione alla selezione non € soggetta a limiti di eta, fatto
salvo il limite previsto per il collocamento a riposo/pensionamento.

4. Godimento dei diritti civili e politici;

5. Non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti;

6. Di non essere stato dichiarato destituito o dispensato o decaduto dall’impiego presso una
pubblica amministrazione;

7. Di non essere incorso nel licenziamento pressa una Pubblica Amministrazione ad esito di

procedimento disciplinare;

Di non essere stato interdetto dai pubblici Uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

9. La posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e di quelli relativi al servizio militare,
per i cittadini soggetti a tale obbligo;

10. Essere in possesso del Diploma di Scuola Secondaria di secondo grado di Geometra o di
Costruzioni, Ambiente e Territorio (ex geometra) o laurea in Architettura o Ingegneria civile e
ambientale o altre lauree equipollenti.

*

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
1) possesso di un titolo di studio equipollente documentato da idonea certificazione rilasciata dalle
competenti autorita ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.Lgs. 165/2001;

2) godimento dei diritti civili e polititi anche nello Stato di appartenenza o provenienza;

3) adeguata conoscenza della lingua italiana.

I titoli di studio devono essere conferiti dagli istituti statali e da quelli non statali riconosciuti per
rilasciare titoli aventi valore legale.

Valgono esclusivamente le equiparazioni e/o equipollenze stabilite da provvedimenti normativi. A
tal fine, il candidato deve indicare nella domanda di partecipazione gli estremi del provvedimento
normativo di equiparazione e/o equipollenza.



Per 1 titoli di studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la dichiarazione di equivalenza ai sensi della
vigente normativa in materia ovvero la dichiarazione dell’avvio della richiesta di equivalenza del
titolo posseduto al titolo richiesto dal bando con la procedura di cui all’art. 38 del D.lgs n. 165/2001
(sito web: http://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/dipartimento/22-02-2016/modulo-la-
richiestadellequivalenza-del-titolo-di-studio-stranieri). In tale ultimo caso i candidati sono ammessi
al concorso con riserva.

E’ richiesta inoltre la certificazione di appartenenza alle categoria protette di cui all’art. 1 della L.
12.03.1999 n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” ad esclusione della lettera c¢) del
medesimo articolo, per coloro privi di vista o ipovedenti in quanto la condizione di privo di vista
comporta inidoneita fisica specifica delle mansione proprie del profilo professionale per il quale ¢
bandito il concorso. Il candidato inoltre deve essere in possesso di idonea capacita verbale e uditiva,
trattandosi di attivita lavorativa che comporta mansioni da svolgere con autonomia, anche con
I’utilizzo delle procedure informatiche in dotazione dell’ente, relazioni con il pubblico, ecc . e
I’iscrizione nell’elenco di cui all’art. 8 della L. 68/1999.

Tutti 1 requisiti prescritti devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza del termine
stabilito dal presente bando per la presentazione della domanda di ammissione e al momento della
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione al concorso pubblico, redatta su carta semplice secondo lo schema
allegato, e debitamente firmata, dovra essere inviata entro il termine perentorio del giorno
10/07/2019, con una delle seguenti modalita:

- consegna a mano direttamente all’Ufficio Protocollo di questo Comune — Piazza Costituzione, 1 —
35020 Legnaro (PD), negli orari di apertura al pubblico: dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore
12.30 e il sabato dalle ore 9.00 alle ore 12.00;

- tramite spedizione a mezzo di raccomandata a.r., all’indirizzo di cui sopra;

- con Posta Elettronica Certificata (PEC). Il candidato dovra utilizzare esclusivamente la propria
PEC per I'invio a quella del Comune di Legnaro: legnaro.pd@cert.ip-veneto.net. L’inoltro
telematico della domanda con modalita diverse non sara ritenuto valido.

Non fara pertanto fede la data di spedizione della domanda ma la data di effettivo arrivo al Comune
di Legnaro. Il Comune declina ogni responsabilita per la dispersione delle domande dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o da disguidi postali o comunque imputabili
a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE NELLA DOMANDA

Nella domanda di partecipazione, di cui si allega il modulo, gli aspiranti, ai fini dell’ammissione,
devono dichiarare, ai sensi degli artt. 46-47 del DPR 445/2000, sotto la propria personale
responsabilita, consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR nell’ipotesi
di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non piu
rispondenti a verita, quanto segue;

e [l cognome e nome;

e Il luogo e la data di nascita, residenza, recapito telefonico e codice fiscale;

e Di essere in possesso del titolo di studio richiesto dal bando, con I’indicazione dell’istituto
scolastico, della sede e della data di conseguimento dello stesso nonché della valutazione finale
riportata;

e Il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o di
quanto previsto al punto 1) dei requisiti per I’accesso alla partecipazione al concorso;



e Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti. In caso
contrario devono essere dichiarate le condanne e i procedimenti penali in corso;

e La posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari (solo per i cittadini soggetti a tale
obbligo nati entro il 31.12.1985);

¢ Dinon essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

e Di essere fisicamente idoneo al servizio;

e Di appartenere alle categorie dei disabili di cui all’art. 1, comma 1, della L. 68/1999, con
esclusione dei soggetti appartenenti alla lettera c) del medesimo articolo e dei soggetti iscritti
all’art. 18 della stessa normativa;

e Di essere iscritto nell’elenco di cui all’art. 8 della L. 68/1999;

e Di aver necessita in quanto portatore di handicap, il tipo di ausilio particolare per sostenere le
prove d’esame e 1’eventuale necessita di tempi aggiuntivi, come previsto dall’art. 20 della L.
104/92;

e Dinon essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione;

e Di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego presso Pubbliche Amministrazioni ai
sensi dell'art. 127, comma 1 lettera d) del Testo Unico approvato con D.P.R. 10.1.1957 n. 3, per
aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

e Di non essere stato licenziato da parte di una pubblica amministrazione ai sensi della normativa
vigente in materia disciplinare;

e Di non essere stati dichiarati interdetti da pubblici uffici a seguito di sentenza passata in
giudicato;

e Di conoscere la lingua inglese;

e Di avere conoscenza dell’uso di apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse;

e Di aver diritto alla preferenza, a parita di punteggio, secondo quanto disposto dall’art. 5 del
DPR 487/94 ¢ ss.mm.ii.;

e Il recapito presso il quale devono essere inviate le necessarie comunicazioni.

La domanda dovra essere datata e sottoscritta in calce dal concorrente, a pena di esclusione, con
firma non soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del Decreto Legislativo 445/2000 o firmata
digitalmente ai sensi dell’art. 24 e ss. del D. Lgs. 82/2005

CAUSE DI ESCLUSIONE DAL CONCORSO

L’esclusione al concorso ha luogo per le seguenti motivazioni:

a) Domanda di ammissione pervenuta fuori termine;

b) La mancanza della sottoscrizione della domanda;

c¢) La mancanza dei requisiti prescritti dal bando.

L’eventuale esclusione dalla partecipazione al concorso verra comunicata agli interessati.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione al concorso in oggetto, gli aspiranti candidati dovranno allegare
I’attestazione del pagamento di € 10,00 quale tassa di partecipazione al concorso pubblico di
Istruttore Tecnico. Il versamento dovra essere fatto nei seguenti modi:

a) alla Tesoreria del Comune di Legnaro — Intesa Sanpaolo S.p.a —




b) sul conto corrente postale n. 11193356 intestato al “Comune di Legnaro Servizio di Tesoreria”
¢) tramite bonifico bancario IT 38 F 03069 12117 100000046060

con la seguente causale “tassa concorso per Istruttore Tecnico Cat. C”

- Copia del documento di identita, in corso di validita;

- Ogni altro documento che il candidato ritenga opportuno presentare.

PUBBLICITA'

Il bando di concorso viene pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana e nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto. Il bando viene affisso all'albo pretorio on-
line del’ente per almeno 30 giorni nonché pubblicato nel sito del Comune nella sezione
Amministrazione trasparente - sottosezione Bandi di concorso.

PROGRAMMA E PROVE D’ESAME

Materie d’esame:

I1 testo unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali (D.Igs 267/2000);

Diritto amministrativo con particolare riferimento alla disciplina in materia di procedimento

amministrativo, diritto di accesso (Legge 241/1990);

¢ Disciplina in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza (D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.);

e Legislazione nazionale e regionale in materia di edilizia, governo del territorio e paesaggio (DPR
380/2001);

e Codice degli appalti (D.Lgs. 50/2016);

e Cenni in materia di semplificazione ed il riordino della disciplina sullo sportello unico per le
attivita produttive;

e Cenni sui diritti e doveri dei pubblici dipendenti (D.Lgs. 165/2001)

Prova scritta
La prova vertera sulle materie di esame sopra descritte.

Prova pratica
La prova consistera nella redazione di un atto o provvedimento amministrativo.

Prova orale

La prova orale consistera in un colloquio sulle materie d’esame, sull’accertamento della conoscenza
della lingua inglese, mediante lettura e traduzione di un testo e/o su una breve conversazione e sul
livello di sufficiente conoscenza dell’uso di apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse.

CALENDARIO DELLE PROVE - COMUNICAZIONI

Prova Scritta 15/07/2019 alle ore 09:00 presso la sede Comunale
(Legnaro — P.zza Costituzione, 1)

Prova Pratica 16/07/2019 alle ore 09:00 presso la sede Comunale
(Legnaro — P.zza Costituzione, 1)

Prova Orale 19/07/2019 alle ore 09:00 presso la sede Comunale
(Legnaro — P.zza Costituzione, 1)

Le date e la sede di effettuazione delle prove potranno variare in caso di elevato numero di
partecipanti o della necessita di posticipare lo svolgimento delle stesse.



L’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove d’esame ed eventuali altre comunicazioni o
variazioni saranno rese note ai candidati mediante avviso pubblico nel sito internet del comune
www.comune.legnaro.it nella sezione ‘“Amministrazione trasparente” sottosezione Bandi di
CONCOTrSO.

Tale pubblicazione sostituisce ogni comunicazione diretta agli interessati ¢ ha valore di notifica a
tutti gli effetti di legge per ciascun candidato.

ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

La Commissione esaminatrice del presente concorso ¢ nominata in conformita alle diposizioni
regolamentari vigenti. La Commissione esaminatrice dispone complessivamente di 90 punti, cosi
ripartiti:

1° prova scritta: punti 30
2° prova scritta/pratica: punti 30
prova orale: 30

MODALITA’ DI AMMISSIONE E VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ ESAME

Saranno ammessi alle prove concorsuali tutti i candidati in possesso dei requisiti prescritti nel
presente bando che dovranno presentarsi nei giorni stabiliti, a pena di esclusione, muniti di un
documento di riconoscimento in corso di validita.

Gli esiti delle prove scritte verranno comunicati con le modalita sopra descritte. Conseguono
I’ammissione alla prova orale i candidati che abbiano riportato in ciascuna prova scritta e
scritta/pratica una votazione di almeno 21/30 e I’elenco dei candidati ammessi sara pubblicato sul
sito internet www.comune.legnaro.pd.it nella sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione
Bandi di concorso. Pertanto ¢ onere del candidato verificare sia il superamento delle prove scritte
che ’ammissione alla prova orale in quanto le comunicazioni pubblicate hanno valore di notifica a
tutti gli effetti. La prova orale si intende superata con la votazione di almeno 21/30.

La valutazione delle prove concorsuali non potra prescindere dall’accertamento della corretta
padronanza della lingua italiana parlata e scritta.

Il punteggio complessivo finale della graduatoria di merito ¢ determinati sommando la media dei
voti delle prove scritte con la votazione conseguita nel colloquio.

GRADUATORIA

I candidati che abbiano superato la prova orale, dovranno far pervenire entro il termine perentorio di
15 giorni decorrenti dalla data di comunicazione del superamento della prova, i documenti attestanti
il possesso dei titoli di preferenza, gia indicati nella domanda di partecipazione al concorso.

La graduatoria di merito sara formata secondo 1’ordine di votazione complessiva attribuita a ciascun
candidato (prove scritte e prova orale). In caso di due o piu concorrenti collocati ex aequo (parita di
graduatoria) si tiene conto - ai fini della posizione definitiva di ciascuno - delle preferenze di legge,
secondo quanto disposto dall’art. 5 del DPR 487/1994 e quanto dai candidati dichiarato. Qualora
persista la condizione di parita, prevale il candidato di piu giovane eta, ai sensi dell’art. 3, comma 7
della L. 15.05.1997, n. 127 (come modificato dall’art. 2 della L. 191/1998).

La Commissione Giudicatrice redigera apposito verbale per formulare la graduatoria finale di
merito che verra approvata dal Responsabile del personale con apposito provvedimento.

La graduatoria ha wvalidita triennale, salvo diverse disposizioni normative, dalla data di
pubblicazione all’Albo Pretorio online del Comune di Legnaro. La stessa verra inserita anche sul



sito internet www.comune.legnaro.pd.it nella sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione
Bandi di concorso.

La graduatoria finale potra essere utilizzata dal Comune di Legnaro anche per I’affidamento di
contratti a tempo determinato.

NOMINA DEL VINCITORE - ASSUNZIONE

L’assunzione del vincitore del concorso sara disposta secondo 1’ordine di graduatoria.
L’ Amministrazione si riserva di non procedere all’assunzione, o anche di annullare la procedura
concorsuale, ove sopravvengono circostanze preclusive di natura normativa.

11 rapporto di lavoro con il concorrente dichiarato vincitore verra instaurato con I’Amministrazione
mediante sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato.

La persona dichiarata vincitrice del concorso dovra prendere servizio il giorno stabilito nella lettera
di comunicazione dell’assunzione, pena decadenza dalla stessa.

L’ Amministrazione provvedera ad acquisire tutta la documentazione di rito e verifichera il possesso
di tutti 1 requisiti prescritti per 1’assunzione. L’accertamento della mancanza di alcuno dei requisiti
previsti dopo I’assunzione, dara luogo alla decadenza dalla stessa.

L’Amministrazione sottoporra a visita medica, a cura del competente organo sanitario, il
concorrente dichiarato vincitore per I’accertamento dell’idoneita fisica alla mansione da svolgere.
La mancanza dell’idoneita suddetta o la mancata presentazione del candidato alla visita medica,
comportera I’impossibilita di procedere alla stipulazione del contratto di assunzione.

DISPOSIZIONI FINALI

Tutti 1 dati personali contenuti nelle candidature saranno trattati esclusivamente per le finalita di
gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti connessi. Gli interessati hanno
l'onere di fornire tali dati ai fini dell’ammissione al concorso, pena 1’esclusione.

11 trattamento si svolge nel rispetto dei principi normati dall'art. 5 del Regolamento UE 679/2016 e
dei diritti dell'interessato disciplinati nel Capo III dello stesso Regolamento.

I dati sono trattati garantendo, ai sensi dell'art. 32 del Regolamento UE 679/2016, la loro sicurezza
con adeguate misure di protezione al fine di ridurre i rischi di distruzione o perdita dei dati, della
modifica, della divulgazione non autorizzata o dell'accesso accidentale o illegale.

I trattamenti sono effettuati a cura delle persone fisiche autorizzate allo svolgimento delle relative
procedure di selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato.

In qualita di interessato/a puo esercitare 1 diritti previsti dal Capo III del Regolamento UE 679/2016
ed in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la limitazione
o la cancellazione nonché di opporsi al loro trattamento fatta salva 1’esistenza di motivi legittimi da
parte del Titolare.

A tal fine puo rivolgersi a: Comune di Legnaro, Responsabile del 1° Settore e al Responsabile della
protezione dei dati ex art. 37 del Regolamento UE 679/2016.

Il Titolare, Comune di Legnaro, ai sensi dell'art. 13 par. 3 del Regolamento UE 679/2016, nel caso
proceda a trattare i dati personali raccolti per una finalita diversa da quella prevista dal presente
avviso, procede a fornire all'interessato ogni informazione in merito a tale diversa finalita oltre ad
ogni ulteriore informazione necessaria ex art. 13 par. 2 del Regolamento stesso.

E' garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento al
lavoro (art. 7 D.Lgs 165/2001).

Il presente avviso non vincola in alcun modo I’Amministrazione Comunale a procedere alla
copertura del posto di cui alla presente procedura di concorso e si riserva la facolta insindacabile di
modificare, revocare, sospendere, prorogare o riaprire il termine per la presentazione delle
domande, senza che gli aspiranti possano sollevare eccezioni o vantare diritti di sorta.



Per quanto non previsto nel presente bando valgono le norme stabilite dal vigente regolamento sul
Funzionamento degli Uffici e dei Servizi - Capo II “procedure di accesso all’impiego”, dal D. Lgs.
267/00, dal D.P.R. 445/00, dal D. Lgs. 165/01, nonché dal D.P.R. 487/94.

Il presente bando ¢ pubblicato all’albo pretorio on-line e sul sito istituzionale dell’Ente sezione
Amministrazione trasparente - sottosezione Bandi di concorso e nella Sezione Servizi on-line
“Bandi”.

Per quanto non previsto nel presente bando valgono le norme stabilite dal vigente regolamento sul
Funzionamento degli Uffici e dei Servizi - Capo II “procedure di accesso all’impiego”, dal D. Lgs.
267/00, dal D.P.R. 445/00, dal D. Lgs. 165/01, nonché dal D.P.R. 487/94.

Ulteriori informazioni in merito, di carattere generale, possono essere richieste all’Ufficio
Personale: e-mail: sociale@comune.legnaro.pd.it oppure telefonicamente al seguente numero
049/8838980. 1l Responsabile dell’istruttoria, di ogni altro adempimento inerente il procedimento in
oggetto e dell’adozione del provvedimento finale ¢ il dott. Andrea Ragazzo.

Il Responsabile del 1° Settore
f.to dott. Andrea Ragazzo



All’ Ufficio Protocollo
COMUNE DI LEGNARO
P.ZZA COSTITUZIONE, 1
35020 LEGNARO (PD)

IlI/La sottoscritto/a

CHIEDE

di essere ammesso/a al concorso pubblico, per esami per la copertura di n. 1 posto di Istruttore
Tecnico (Cat. C — posizione economica C1), a tempo indeterminato e a tempo pieno da assegnare al
3¢ Settore Tecnici, esclusivamente riservato alle categorie protette/disabili di cui all’art. 1, comma 1
della L. 68/1999.

A tal proposito sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del DPR n. 445/2000, dichiara:

(@)

Di essere nato/a a (Prov. o Stato estero)
il Codice Fiscale
residente in Via a
CAP tel./cell.
Di essere in pOssesso del seguente titolo di
studio conseguito presso
I’Istituto con sede
in data con la  votazione  di
/
Di essere cittadino/a italiano/a oppure (vedi punto 1 del bando requisiti per
I’accesso)
Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
o di uno stato Membro di ovvero 1 motivi della non iscrizione o
cancellazione

Di avere buona conoscenza della lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza (solo per i cittadini non italiani)

Di non aver riportato condanne penali ¢ di non avere procedimenti penali in corso. In caso
contrario  dichiarare le  condanne e i  procedimenti  penali in  corso

Per quanto riguarda gli  obblighi militari la  posizione ¢ la  seguente:

Di essere fisicamente idoneo/a al servizio

Di appartenere alle categorie protette di cui all’art. 1, comma 1, della legge 12 marzo 1999, n.
68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

Di non essere un soggetto di cui all’art. 18, comma 2, della L. n. 68/1999.

Di essere iscritto nell’elenco di cui all’art. 8 della legge 12.3.1999 n. 68

Di avvalersi del diritto di cui all’art. 20 della L. 104/92 specificando il tipo di ausilio necessario
in relazione al proprio handicap
nonch¢ il  tempo

aggiuntivo necessario per sostenere la prova
Di non essere stato licenziato, destituito, dispensato o decaduto dall’impiego presso una
Pubblica amministrazione;




(@)
@)

Di non essere stato dichiarato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in

giudicato;
Di essere in possesso di uno dei seguenti titoli di preferenza di cui all’art. 5 del D.P.R. 487/94 e
successive modifiche e integrazioni, a parita di punteggio, perché

b

Di conoscere la lingua straniera inglese;
Di conoscere 1’uso di apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse;

Di autorizzare, ai sensi del Regolamento UE 679/2016, il Comune di Legnaro al trattamento dei dati
personali forniti con la presente domanda, esclusivamente ai fini della procedura concorsuale;

Che le eventuali comunicazioni relative al concorso siano inviate al seguente recapito:

impegnandosi a comunicare tempestivamente eventuali successive variazioni dello stesso a mezzo
raccomandata A.R. o PEC.

ALLEGA

La ricevuta attestante il versamento della tassa di concorso pari a € 10,00 secondo le modalita
riportate nel bando di concorso

Copia del documento di identita in corso di validita

Altri documenti:

Data Firma




